“Decenio de la igualdad de Oportunidades para mujeres y hombres”
“Afo del Bicentenario, de la consolidacion de nuestra independencia, y de la conmemoracion de las heroicas
batallas de Junin y Ayacucho”

CONVOCATORIA CAS N2 009-2024/ GOB.REG.HVCA/CPSP (POR NECESIDAD TRANSITORIA)
RESULTADOS DE EVALUACION DE LA FICHA DE POSTULACION

En la ciudad de Huancavelica, siendo las 02:32 p.m. del dia 27 de junio de 2024, en las instalaciones de la
Oficina de Gestidn de Recursos Humanos sito en Jr. Torre Tagle N 336, distrito de Huancavelica, provincia
y departamento de Huancavelica se efectud la evaluacion de la ficha de postulacién de los correos
electronicos recibidos de la presente convocatoria de CAS, segun el siguiente detalle:

TEM 1001

Puesto : CHOFER {CODIGO DE AIRHSP - 000942)

N° Posiciones ;01

Unidad Orgénica : GERENCIA REGIONAL DE DESARROLLO SOCIAL

01 07974121 MONTES DAVILA, MARIO APTO/A 28/06/2024 3:00 pm
02 45907358 RIVEROS BAUTISTA, HUBER APTO/A 28/06/2024 3:00 pm
03 47569506 ROJAS BOZA, TIRZO HOMAR APTO/A 28/06/2024 3:00 pm

ITEM : 002

Puesto : ESPECIALISTA EN DISENO GRAFICO {CODIGO DE AIRHSP - 000848)

N° Posiciones 101

Unidad Organica : OFICINA DE IMAGEN INSTITUCIONAL

01 azeas072

ZUBILETE HUAIRA, RAUL APTO/A 28/06/2024 3:00 pm
EDGAR ‘

DETALLE DE CONDICIONES:

El/la postulante que posee la condicion de APTO/A en la presente relacién (por contar con la totalidad de los
requisitos minimos solicitados, seglin FORMATO N° 01) debera revisar su correo electronico previamente, a fin
de verificar la recepcién de correo con los accesos correspondientes para el ingreso a la plataforma de google
meet, y rendir su-evaluacion técnica. - - -

INDICACIONES A TENER EN CUENTA:

1. Elingreso de los/las postulantes a la plataforma se realizardn con 05 minutos de anticipacién de la hora
sefialada para el inicio de la evaluacién ténica; no permitiéndose el ingreso posterior a la hora sefialada
del inicio de la evaluacién correspondiente. elfla postulante deberd tener su documento oficial de
Identidad, desde el inicio de la videollamada para la verificacion de la identidad y de esta manera evitar
cualquier tipo de fraude o suplantacién. asimismo, el/la postulante sera responsable de contar con equipo
de cémputo, cdmara, micréfono y conexién estable de internet y bateria suficiente en el equipo de
computo para que el tiempo que dure la evaluacion (aprox. 20 minutos)

2. Asimismo, se hace de conocimiento que durante el desarrollo de la evaluacidn de conocimientos queda
prohibido la presencia de personas ajena a la evaluacidon, asi como también la revisién de material
bibliografico, tomar fotografias y/o grabaciones a la evaluacion técnica.

3. Finalmente, solo se podré enviar el formulario de evaluacién técnica una vez, por lo que se considerara el
primer puntaje registrado en el formulario remitido por el postulante, sin opcidn a reclamo.

Huancavelica, 27 de junio de 2024.
OFICINA DE GESTION DE RECURSOS HUMANOS
GOBIERNO REGIONAL DE HUANCAVELICA




	8d65a13b9404176c64b78f18c63143cc0a49167647a812441f572209682c94c5.pdf

